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ACORDO ANUAL ano 2022 
Itaka – Escolápios Brasil 

 

No desenvolvimento da adesão à Carta do Programa Itaka - Escolápios pela Província e pela Fraternidade do Brasil, 
como uma concretização anual da missão compartilhada nesta Rede, as partes 

FAZEM O SEGUINTE ACORDO NO BRASIL 
I. Áreas de missão compartilhadas institucionalmente em Itaka-Escolápios Brasil 

1. Centros Sociais (BH, GV, Serra e Aracaju) 
2. Juventude Escolápia 
3. Casa Lar de GV 
4. Escola de Voluntariado  
5. A campanha de Solidariedade da Rede 
6. Colônia de Férias  
7. Projeto SAL 
8. Envio de Neziane a Bolívia 
9. Pastoral Renovada 

 
II. Objetivos 

1. Orientar os centros sociais para um trabalho conjunto em nível Brasil e com maior mentalidade de rede, 
trabalhando com projetos e iniciativas fora dos espaços físicos dos centros.  

2. Acompanhar a Casa Lar de GV. 
3. Promover as colônias de férias em GV, BH, Serra e Aracaju. 
4. Impulsionar a Campanha de Solidariedade da Rede em todas as presenças ao mesmo tempo e, a partir 

dela, dar maior força ao projeto de Itaka-Escolápios em todas as presenças.  
5. Acompanhar e dar força a equipe de Juventude Escolápia, criando processos de grupos com jovens em 

todas as presenças.  
6. Iniciar a escola de voluntariado.  
7. Projeto SAL para os maiores do Movimento Calasanz e para a Fraternidade. 
8. Tomar consciência e comprometer-se com o envio de Neziane e outros futuros.  
9. Desde a equipe de Itaka-Escolápios pensar em propostas para cada âmbito da missão escolápia (equipes, 

presenças, obras e projetos) que possam ajudar para uma pastoral renovada em nossa Província.  
 

III. Funcionamento e equipes 
Para promover a ação conjunta da Demarcação e da Fraternidade, são desenvolvidas as seguintes iniciativas: 

1. Assembleias dos Escolápios no Brasil e outros encontros e reuniões. 
2. Equipes de Presença, local e demarcacional.  

Os responsáveis e equipes para promover Itaka - Escolápios em 2022 são os seguintes: 
1. Equipe de Itaka – EscolápiosBrasil: 

• Maria Emília ©, Pierre Batcho, Heyder Vieira, Guilherme Oliveira.  
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2. Equipe de Centros Sociais - Brasil: 
• Patrícia ©, Pierre Batcho, Heyder Vieira, Gil Santana, Ivomar Cordeiro, Ana Pereira, Roseane 

Linhares, Héctor Siles.  
3. Equipe Juventude Escolápia: 

• Heyder Vieira ©, Peterson Thunder, Rodrigo Ramos.  
 

4. Equipes de Itaka – Escolápios em cada presença: 
• Aracaju: Heyder Vieira ©, Gil de Santana, Kelly Soares, Maurício Martins... 
• Belo Horizonte: Enivaldo Oliveira ©, Roseane Linhares, Guilherme Oliveira, Héctor Siles, Edmundo 

Costa e Rosângela Pastana.  
• Governador Valadares: Patrícia Bicalho ©, Pierre Batcho, Maria Teresa Lourenço, Kevyn Alves.  
• Serra: Ivomar de Souza Cordeiro ©, Maria Emília, Ana Pereira, Jéssica dos Anjos.  

 

5. Participação em equipes gerais: 
• Arilson de Oliveira: equipe de gestão.  
• Aline Alves: equipe de comunicação 
• Javier Aguirregabiria: Presidente da Rede e na Comissão Executiva. 
• Guilherme Oliveira: contato constante com a Espanha. 

 
IV. Orçamento para o ano 2022 

 

Esse orçamento negativo pode ser aceitado excepcionalmente pela disponibilidade de saldo de convênios que 
permite um orçamento de fluxo de caixa equilibrado. Mas é importante ter em conta que é uma exceção.  

A equipe dos centros sociais deve cuidar as considerações apresentadas pela Equipe de gestão que foram 
aprovadas pela Congregação em dezembro de 2021.  
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